
OMGEVINGSDIENST UTRECHT



Meerwaarde van 
één 
omgevingsdienst
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Meerwaarde één omgevingsdienst
• Duidelijkheid voor inwoners en bedrijven

• Grotere slagvaardigheid door gelijk werkgebied als belangrijke regiopartners

• Expertise en ervaring gebundeld

• Continuïteit in de uitvoering van taken

• Robuuste omgevingsdienst volgens de vastgestelde robuustheidscriteria IBP-VTH

• Toegerust op bijdragen aan complexe vraagstukken

• Aantrekkelijker werkgever
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Omgevingsdienst Utrecht in beeld

ruim 500 medewerkers 

samen in Provinciehuis

Nieuw: 

- natuur- en milieu-educatie

- archeologie

- bouwen

Nieuw: 

- luchtvaart

- vuurwerk (evenementen)

- zwemwater

- natuur

Omgevingsdienst 
Utrecht 

26 gemeenten en 1 provincie
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Waar staan 
we nu – 
de route
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Proces en rol raden en staten

Uiterlijk
3 mrt 2025

1e ronde Wgr

- Zienswijze op 
ontwerp GR

Uiterlijk
6 okt 2025

2e ronde Wgr

- Toestemming voor 
deelneming in GR

- Zienswijze 
Bijdrageverordening

- Zienswijze Begroting 
2026 (incl. Kadernota)

Uiterlijk
10 nov 2025

1e bestuurs- 
vergadering 
OD Utrecht
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Basis Omgevingsdienst Utrecht
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Betrokkenen



9

GR Omgevingsdienst Utrecht

Sluit aan bij richtingsplan en recente wijziging WGR 

- Uitgangspunt wetgever: verlengd lokaal bestuur

- Doel wetgever:

A. Versterken positie raden bij besluitvorming GR

B. Aanvullende controle instrumenten voor de raden

C. Verbeteren positie gemeenteraden mbt functioneren GR



10

GR Omgevingsdienst Utrecht

A. Versterken positie raden bij besluitvorming GR 

bepaling in GR over zienswijze besluiten en burgerparticipatie

mogelijkheid regionale adviescommissie

actieve informatieplicht

B. Aanvullende controle instrumenten voor de raden

recht van onderzoek gemeenschappelijke onderzoekscie en lokale 
rekenkamer

C. Verbeteren positie gemeenteraden mbt functioneren GR

evaluatie, heldere uittredingsregels, begrotingscyclus aangepast



11

GR Omgevingsdienst Utrecht

• Gelijkwaardige 27 deelnemers

• Betere informatiepositie

• Raden en staten hebben mogelijkheid tot zienswijze bij:

• Begroting

• Kadernota

• Bijdrageverordening (nieuw)

• Begrotingswijziging (in specifieke gevallen)

• Wijziging GR
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GR Omgevingsdienst Utrecht

Betere informatievoorziening

Actieve informatieplicht:
Raad krijgt ongevraagd alle inlichtingen die voor een juiste beoordeling van 
het door het algemeen bestuur gevoerde en te voeren beleid nodig zijn 
(eigenaar).

Daarnaast:
Colleges en raden bepalen welk beleid de gemeente zelf wil voeren en welke 
plustaken de gemeente bij de OD neerlegt (opdrachtgever). OD stuurt 
verantwoordingsrapportages aan de wethouder.
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Vervolgproces

3 mrt 2025

1e ronde Wgr

6 okt 2025

2e ronde Wgr

10 nov 2025

1e bestuurs- 
vergadering 
OD Utrecht



Meer informatie

• www.odu.nl
❖Nieuwsbrieven van de voorzitters

❖Verslagen bijeenkomsten

❖Belangrijke documenten

❖Presentaties

• Bij uw eigen bestuurder

• Bij uw eigen regievoerder

http://www.odu.nl/
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