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Geacht bestuur, 

 

Op 16 juni 2026 hebben wij uw tussenrapportage 2026, inclusief uw 2e 

begrotingswijziging ontvangen, met het verzoek om voor oktober een zienswijze in 

te dienen. 

 

Op 17 september 2026 heeft de raad ingestemd met onderstaande zienswijze. 

 

De raad stemt in met de meer- en minder kosten die het gevolg zijn van onder 

andere hogere cao- en regelingskosten, alsook extra kosten voor de inhuur van 

personeel en lagere kosten voor kinderopvang op basis van Sociaal Medische 

Indicatie. 

 

Daarnaast vallen enkele zaken op. 

U geeft aan te willen digitaliseren. In dit traject wilt u werken aan een verbetering 

van de efficiëntie, maar u geeft ook aan dat dit gepaard zal gaan met een 

aanpassing van de dienstverlening aan de klanten, waarbij ‘confectie boven 

maatwerk’ zal gaan. Dit is echter niet in lijn met het meerjarenbeleidsplan 2026-

2028 waarmee de raad in het voorjaar van 2025 heeft ingestemd. In dit plan werd 

blijk gegeven van het besef dat aan kwetsbare mensen zo veel mogelijk maatwerk 

moet worden geleverd, dat er gekeken wordt naar enerzijds de beperkingen en 

anderzijds de mogelijkheden van het individu. U wordt verzocht om de lijn aan te 

houden die in het meerjarenbeleidsplan beschreven wordt.  

Voorts ervaart u bij de verdere vormgeving van Expeditie Menskracht knelpunten bij 

de uitvoering binnen de huidige kaders. U benoemt expliciet het feit dat de re-

integratie en participatiedienstverlening niet ondergebracht zijn bij WIL. Graag 

vernemen wij van u wat u nodig heeft om de participatie van onze inwoners te 

verhogen in deze (mogelijke) transitieperiode en welke rol wij kunnen spelen in een 

soepeler functioneren van het programma Menskracht. 
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Ten slotte herhalen we onze wens uit een vorige zienswijze (bij de Turap 2025) om 

betrokken te worden bij de discussie over één, dan wel twee begrotingswijzigingen, 

zoals in 2025 was aangekondigd. Wij willen graag aan de voorkant zicht hebben op 

de implicaties van deze beleidswijzigingen voor onze stuurkracht. 

 

Wij wensen u veel succes met de uitdagingen die u benoemt in uw tussenrapportage 

(p. 4).  

 

  

Met vriendelijke groet, 

 burgemeester en wethouders, 
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 Ellie Liebregts Marijke van Beukering-

Huijbregts 

 secretaris burgemeester 

 

 

 Bijlagen   

 

 Kopie aan   

 

 




